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ASESORIA

Tipo de Actividad

OFERTA

Modalidad

Las acciones de intervencion del Plan Anual de Asesoria o Asistencia Técnica, deben tener operatividad en cada actividad descrita en la programacién mensual. Se entiende Asesoria o
asistencia técnica por Oferta si se desprende del Indicador de Producto del Plan de Desarrollo. Se entiende Asesoria o asistencia técnica por Demanda cuando es solicitada por el usuario del
servicio y puede

INFORMACION BASICA DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Organismo

Secretaria de Inclusién Social y Familia

Dependencia

GERENCIA DE INFANCIA ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

Responsable

CONTRATISTAS 4600011747

Cargo Contrato

1039455597 - Daniela Rodriguez Vargas

Linea estratégica

Nuestra gente

Programa

Unidos por la primera infancia

Objetivo Programa

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los
primeros seis afios de vida, en condiciones de dignidad y afecto.

Indicador Producto

Estrategia de formacién en entornos protectores, parto humanizado y lactancia, implementada con los actores
territoriales que atienden a la primera infancia

Proyecto

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de DesarrolloUnidos por la Vida 2020 -
2023 Antioquia

Acciones para la
intervencion

ASISTENCIA TECNICA O ASESORIA - Asesoria en las lineas de la politica publica departamental Buen
Comienzo Antioquia: parto humanizado, lactancia materna y entornos protectores.

Subregion/Municipio

VALLE DE ABURRA/MEDELLIN

Poblacién objeto

SERVIDORES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Fecha programada

Oct 26, 2021

Lugar programado

Auditorio INDER
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REPORTE DETALLADO DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

enla del usuario

El talento humano requiere potencializar capacidades técnicas y tedricas, que den respuesta a las lineas estratégicas de la
Politica Publica departamental de Primera Infancia, Ordenanza 26 de 2015, enfatizando en la linea Amamantar, conexion de vida
como factor de riqueza Social.

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Ana Maria Castrillén - Coordinadora Estrategia Gestantes y Lactantes/INDER 3213281802

Objetivo de la A o AT

Transferir elementos técnicos y conceptuales que den respuesta a las lineas estratégicas de la Politica Publica departamental de
Primera Infancia, Ordenanza 26 de 2015, enfatizando en la linea Amamantar, conexion de vida como factor de riqueza Social.

Productos y resultados esperados

Talento humano reconoce la importancia de promover las acciones en las lineas estratégicas de la Politica Publica
departamental de Primera Infancia, Ordenanza 26 de 2015, enfatizando en la linea Amamantar, conexién de vida como factor de
riqueza Social.

Desarrollo de la intervencion planeada

Desarrollo
1. Acogiendo

Se inici6 la asesoria con la presentacion de las profesionales de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud

(GIAJ) Daniela Rodriguez Vargas y Sandra Milena Buritica, describiendo el alcance de la asesoria e impacto de la estrategia
“amamantar conexion de vida’2021- 2023 dentro del territorio, asimismo, como el acompafiamiento en las acciones que
desarrolla el municipio en cuanto a la primera infancia, que dan respuesta al plan de desarrollo municipal, departamental y la
politica publica de primera infancia, ordenanza 26 de 2015.

Adicionalmente, se solicitd a la participante, en un primer momento, a diligenciar el listado de asistencia.

2. Descubriendo

En primera instancia, y a modo de conversatorio, se abordaron las tres lineas estratégicas de la Politica Publica Buen
Comienzo Antioquia, Ordenanza 26 de 2015, haciendo énfasis en los factores de riqueza social, los cuales estan ligados al
desarrollo infantil temprano.

Se hizo un preambulo donde se hablé acerca de la conexion de la lactancia materna como fuente de preservacion de vida y
como meta especifica para favorecer el pleno desarrollo de los nifios y las nifias, haciendo hincapié desde la politica publica




INFORME ASESORIA O ASISTENCIA Codigo FO-M4-P3-018

Version 04
TECNICA ”
GOBERNACION DE ANTIOQUIA Fecha de aprobacion
Republica de Colombia 01/1 0/2019

Proceso: Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana
Procedimiento Asesoria o Asistencia Técnica

de Buen Comienzo Antioquia, ordenanza 26 de 2015, la cual concierne dentro de sus pilares o factores de riqueza social el
acto de promover y proteger el amamantamiento favorecimiento el vinculo afectivo, la seguridad alimentaria y nutricional, la
sostenibilidad del planeta y potenciando el desarrollo infantil temprano.

Por su parte, se enfatizd en las 7 prioridades programaticas de la linea de amamantamiento que fortalecen el binomio
madre e hijo tocando el tejido social, la reconfiguracidn de las masculinidades y la potencializacion el desarrollo humano
desde los ejes propios del factor de riqueza social: salud mental, salud fisica, salud emocional, alimentacién saludable y
desarrollo infantil temprano. Igualmente se da paso a explicar la estrategia “Amamantar Conexion de vida” y sus tres
lineas estratégicas:

1. Por un planeta sostenible
2. Por la dignidad de la mujer y la familia lactante
3. Por la unidad de la familia y la sociedad

Se hace mencién importante que, para el afio en curso, se prioriza la linea estratégica: “Por un planeta sostenible”
enfocado en el punto de vista de considerar la lactancia materna como una decisién climaticamente inteligente, que va de
la mano también con el cédigo internacional de suceddneos de leche materna y cruza a su vez con 7 de los 17 objetivos de
desarrollo sostenible:

1. Finde la pobreza

2. Hambre cero
3. Salud y bienestar

12. Produccién y consumo responsables

13. Acciodn por el clima

14. Vida Submarina

15. Vida de ecosistemas terrestres

Por su parte, se abordé la linea “la dignidad de la mujer y la familia lactante”, donde se expresa la importancia de esta en
la transformacion transgeneracional que va mas alla de un cambio de terminologia, puesto que ya se habla de familias
lactantes como entorno protector que promueve el acto de amamantar, favoreciendo a mediano y largo plazo la mejoria
en la salud de las personas y que contribuyan a la garantia de la mujer , los nifios y las niflas en ambas vias;
adicionalmente, considerando un analisis intimo y profundo de la relacion mujer -madre, el respeto por sus decisiones, el
apoyo vy la visibilizacidn a las mujeres a través de la proporcion de informacion valida y acompafiamiento permanente que
contribuya a una lactancia mas que “exitosa” “Gozosa”.

Por ultimo, se habla acerca de la tercera linea estratégica “por la unidad de la familia y la sociedad”, conectadacon el tercer
objetivo de la WABA 2020 donde se resalté el compromiso de individuos, organizaciones para generar un mayor impacto y
amamantar “Unidos”, creando entornos protectores para que las madres, familias, actores sociales, entes publicos y
privados que adopten ,promuevan y protejan la lactancia materna, y transversalmente se favorezcan conexiones que
garanticen el goce efectivo de los derechos de la madre - los nifios y las nifias simultdaneamente.

Se abre paso a contextualizar un poco acerca de los antecedentes previos y normatividad que se tuvo en cuenta el
favorecimiento de la lactancia materna a nivel pais, igualmente la movilizacion y asistencias técnicas que se adelantaron en
anos anteriores.
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Se hablé un poco acerca de la focalizacion, estrategias a implementar, movilizacién social que se distribuira dela siguiente
manera:

1. afo 2021: enfoque “Por un planeta sostenible”
2. ano 2022: enfoque “Por la dignidad de la mujer y la familia lactante”
3. ano 2023: enfoque “Por la unidad de la familia y la dignidad”

Finalmente, se proyectd el cronograma de actividades divididas por movilizacién social, fortalecimiento territorial y
formador e formadores ano 2021-2022-2023 vy los indicadores de impacto de la estrategia departamental de lactancia
materna “Amamantar Conexion de Vida”.

Conclusiones y r

La lider de infancia municipal agradece este espacio de fortalecimiento y acompanamiento territorial, solicitando a su vez,
posibles articulaciones en el tema de parto calido y respetado y entornos protectores.

Las articulaciones que se generan propenden vincular a todos los actores que ejercen funciones en beneficio de los nifios y las
nifias desde la gestacién hasta los seis afios de edad, es por ello que se deben fortalecer y dar continuidad a todos estos
procesos de fortalecimiento territorial.

COMPROMISOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

y P! i Fecha estimada Responsable Evidencia de cumplimiento

Nombre(s) y Cargo(s) de la(s) persona(s) que reporta(n) el .
informe Cargo Firma

43625788 - Sandra Buritica | PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Vo. Bo. Jefe de la

p ia al informe

FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinion del usuario de Asesoria o Asistencia Técnica”

FO-M4-P3-033 “Listado de asistencia FIPC



